МЕСТА ТРУДОУСТРОЙСТВА ВЫПУСКНИКОВ 
по специальности 
20.03.01 Техносферная безопасность
В Приволжском институте (филиале) МАДИ функционирует Центр карьеры (приказ №119 от 09.12.2024). 
Основной целью деятельности создание эффективной системы содействия трудоустройству молодых специалистов, профессиональному росту и карьерному развитию студентов и выпускников филиала, создание и развитие взаимодействия с компаниями-работодателями, поддержка и развитие деловых контактов с выпускниками.

Задачи Центра:

взаимодействие с местными органами власти, в том числе с территориальными органами государственной службы занятости населения, кадровыми агентствами, общественными организациями и объединениями, заинтересованными в улучшении положения выпускников на рынке труда;

проведение консультаций со студентами, в том числе индивидуальных, направленных на содействие трудоустройству;

установление и поддержание связи с выпускниками и работодателями;

анализ квалификационных характеристик выпускников, полученных от работодателей;

проведение мониторинга трудоустройства выпускников;

налаживание сотрудничества выпускников с филиалом с целью пополнения кадрового потенциала учреждения, организации, в которых трудятся выпускники, а также для сопровождения их текущей профессиональной деятельности.
1. Наименование организаций, где трудоустроены выпускники:
1. ООО «Леспром2000»;

2. Казенное учреждение "Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям" города Новочебоксарска Чувашской Республики;
3. ООО НПП «ЭКРА»;

4. Автосалон «GreenAvto»;

5. Фабрика дверей «Остиум»;

6. Торгово-промышленная палата Чувашской Республики;

7. ООО «Арис-АЗС»;

8. ООО «СтальМонтаж»
